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DANA PENSIUN

PETA JALAN DANA PENSIUN
EMPAT TAHUN KE DEPAN

: HOW FAR CAN WE GO?* :
IMPLEMENTASI |  MENILIK DERAJAT KETATNYA | yJI TUNTAS DAN PETA JALAN
FUNGSI AUDIT INTERNAL | REGULASI DAN EFEKNYA ! DANA PENSIUN MENUJU SEHAT
DIDANAPENSIUN TERHADAP EFISIENSI i SINAMBUNG

DANA PENSIUN INDONESIA
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DANA PENSIUN YANG BERDIRI
BULAN JULI & AGUSTUS

NAMA DANA PENSIUN

Sahun

TANGGAL PENDIRIAN
DANA PENSIUN

JULI
1 Dana Pensiun Syariah Muhammadiyah 03 Juli 2000
2 Dana Pensiun Procter & Gamble Home Products Indonesia 05 Juli 1894
3 Dana Pens!un PT Bank Pembangunan Daerah Nusa Tenggara 06 Juli 1988
4  Dana Pensiun Bank Kalsel 11 Juli 1894
S5 Dana Pensiun Solusi Bangun Indonesia 13 Juli 1993
6 Dana Pensiun Bank Indonesia 14 Juli 1993
7  Dana Pensiun Bank Mandiri 14 Juli 1999
8 Dana Pensiun ANTAM 15 Juli 1974
9 Dana Pensiun BPK Penabur 15 Juli 1991
10 Dana Pensiun Duta Wacana 17 Juli 2018
11 Dana Pensiun Pos Indonesia 23 Juli 1988
12 Dana Pensiun Lembaga Alkitab Indonesia 23 Juli 1996
13 Dana Pensiun Bank Rakyat Indonesia 25 Juli 1969
14 Dana Pensiun Universitas Trisakti 25 Juli 1986
15 Dana Pensiun Perhutani 25 Juli 1997
16 Dana Pensiun INTI 25 Juli 1997
17 Dana Pensiun PPPK Petra 27 Juli 1981
18 Dana Pensiun Bank Mandiri Empat 31 Juli 1999
19 Dana Pensiun Tirta Nusantara 31 Juli 2012
20 DPIP Unilever Indonesia 31 Juli 2019
AGUSTUS
1 Dana Pensiun Gereja Gereja Kristen Jawa 01 Agustus 1975
2 Dana Pensiun Bank Kalteng 01 Agustus 1989
3 Dana Pensiun Askrida 02 Agustus 1990
4  Dana Pensiun ASDP 06 Agustus 1991
5 Dana Pensiun LKBN Antara 08 Agustus 1989
6 Dana Pensiun JIHD 16 Agustus 1993
7 Dana Pensiun Pegawai Yayasan Badan Wakaf Ull 21 Agustus 1990
8 Dana Pensiun Garuda Indonesia 22 Agustus 1987
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Innovative Solutions

't‘ InPension

Solusi untuk DPLK dan PPIP

Inpension mengakomodir

bisnis proses dana pensiun yang
terintegrasi dalam satu sistem.
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KALENDER PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
PERKUMPULAN ADPI TAHUN 2024

DIKLAT (3 HARI)

IIN | FEB | MAR | APR | MEl | JUN | JUL | AGST | SEPT | OKT | NOV | DES | BIAYA(RP)
MANAJEMEN UMUM DANA PENSIUN 9-11 |20-22| 5-7 14-16| 4-6 | 9-11| 6-8 [10-12| 1-3 | 5-7 | 3-5 | 5.500.000
MANAJEMEN INVESTASI DANA PENSIUN 15-17 23-25 19-21 18-20 5.000.000
MANAJEMEN INVESTASI DANA PENSIUN LANJUTAN 5-7 10-12 14-16 5.000.000
AKTUARIA DANA PENSIUN 15-17 9-11 5.000.000
AKUNTANSI DAN PERPAJAKAN DANA PENSIUN 22-24 22-24 27-29 5.000.000

JIN | FEB | MAR | APR | MEl | JUN | JUL | AGST | SEPT | OKT | NOV | DES | BIAYA(RP)
MANAJEMEN RISIKO DANA PENSIUN 16 -17/20- 21 23-24(21-2219-20 | 17-18|21-22|18-19 | 16-17 |20-21|18-19| 4.000.000
PENGELOLAAN SISTEM TEKNOLOGI INFORMASI
g 5-6 8-9 3.500.000
MANAJEMEN PENDANAAN DAN KEPESERTAAN
DANA PENSIUN 5-6 10-11 3.500.000
MANAJEMEN PENGAWASAN DANA PENSIUN 5-6 9-10| 3.500.000
PENYUSUNAN RENCANA BISNIS TAHUNAN
DANA PENSIUN 20-21 1-2 3.500.000
INTERNAL AUDIT DANA PENSIUN 6-7 9-10| 3.500.000

Catatan:

(1) Biaya pendaftaran pelatihan di atas, belum termasuk PPh 23 sebesar 2% yang menjadi kewajiban Pendaftar,
(2) Semua pelatihan dalam kalender diklat dan workshop Perkumpulan ADPI akan mendapatkan Sertifikat Pengetahuan Berkelanjutan Bidang Dana Pensiun,

(3) Penyelenggaraan In House Training / Private Class di luar jadwal kaldik Perkumpulan ADPI akan diatur secara tersendiri, silahkan menghubungi email diklat@adpi.or.id

i"INFURMASI LEBIH LANJUT:

Mengenai formulir pendaftaran dan teknis pelaksanaan bisa hubungi
Contact Person: Marissa/Nisa: 021-2514761/62 e diklat@adpi.or.id




